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POLÍTICA INTEGRADA DE GESTIÓN 

(CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO) 

 

Somos una empresa peruana en constante crecimiento desde el año 1973, dedicada a brindar productos 
y servicios a diversos sectores económicos. 

 
 
Nos comprometemos a: 

 

• Garantizar el desarrollo, comunicación, consulta y participación efectiva de nuestros trabajadores 
y sus representantes, quienes son nuestro principal recurso, para involucrarlos en el cumplimiento 
de nuestros objetivos 
 

• Fomentar la mejora continua de nuestro sistema integrado de gestión, dirigida a garantizar el mejor 
desempeño de nuestros procesos en cuanto a calidad, medio ambiente, seguridad y salud en el 
trabajo; así como satisfacer los requerimientos de nuestras partes interesadas. 
 

• Cumplir con los requisitos legales aplicables a nuestras actividades y otros requisitos que la 
organización voluntariamente adopte. 
 

• Preservar la salud y vida de nuestros colaboradores proporcionando condiciones apropiadas para 
la eliminación de peligros, reducción de riesgos y, orientados a prevenir lesiones y deterioro de 
la salud relacionados al trabajo. 
 

• Proteger al medio ambiente, previniendo la contaminación y minimizando los impactos adversos 
asociados a nuestras actividades. 

 
  
 

Lima, 31 de Marzo del 2025 
 

___________________________ 

Pedro Bustamante Testino 
 Gerente General 

 

 

 

  


